Redegjarelse etter apenhetsloven
Bergen 30.06.2026

Bara Eiendoms arbeid med
menneskerettigheter og etisk handel

Innledning

Bara Eiendom AS med datterselskap er et konsern med kontor i Bergen. Var
kjernevirksomhet er eiendomsutvikling, utleie og forvaltning av naeringsarealer til private og
offentligeide selskap. Bara Eiendom har som mal & bidra til en positiv og baerekraftig
byutvikling og vi skal gjennom vare prosjekter tilrettelegge for trivsel, vekst og verdiskapning.
| et overordnet perspektiv er var ambisjon & skape de gode rammene for fremtidens
samfunn og neeringsliv, i trad med vare verdier og var visjon om a utvikle bygg og byomrader
som begeistrer.

Selskapet er familieeid og investerer i et langsiktig perspektiv. Vi arbeider innen alle de tre
baerekraftsomradene og har det siste aret hatt et seerlig fokus pa sosial- og styringsmessig
baerekraft. Vare verdier danner selve grunnmuren i vart selskap og forplikter oss til a drive
pa en ansvarlig og beaerekraftig mate, og med hgy etisk standard.

Vart arbeid med a fremme menneskerettigheter og etisk handel er et pagaende arbeid hvor
det alltid vil vaere behov og rom for forbedringer. Vi vet at vi som byggherre sitter gverst i
verdikjeden og at vi i kraft av den rollen har makt til & bidra til endring. Var holdning er at vi
skal utgve var bestillermakt med klokskap. Vare krav og valg skal bidra til gkt bevisstgjering
og sterre ansvarlighet i verdikjeden, som igjen skal bidra til & redusere sannsynligheten for,
og forhindre at det forekommer brudd pa menneskerettighetene. | samarbeid med vare
leverandgrer skal vi bidra til at bransjen beveger seg i riktig retning.

| dette notatet redegjer vi for selskapets arbeid med aktsomhetsvurderinger i perioden
01.01.2025-31.12.2025.

Per 1. juni 2026 er konsernet organisert som fglger:

Bara Eiendom AS (morselskap)

Link Bergen AS (100%)  Bjernsonsgaten 13-15 Buen Bergen AS Edvard Griegsvei 3 AS
AS (100%) (100%) (100%)
Fabrikkgaten 6 AS Inger Bang Lunds vei Kronstadparken Minde Allé 36 AS
(100%) 10-16 AS (100%) Parkering AS (100%) (100%)
Portalen Bergen AS (100%) Vinkelen Bergen AS (100%)

Aktsomhetshjulet

«Aktsomhetshjulet» for ansvarlig nzeringsliv er lagt til grunn for vart arbeid med
apenhetsloven.

Dette innebeerer at:

* @verste ansvar ligger hos selskapets ledelse og styre



+ Forpliktelsen og tilhgrende policy er forankret i selskapets styringssystem og rutiner

+ Alle ansatte skal kjenne til vare forpliktelser og sin rolle i arbeidet

+ Vigjennomfgrer regelmessige aktsomhetsvurderinger for var leveranderkjede

* Virapporterer i trad med apenhetsloven

» Vifglger opp informasjon om negative konsekvenser og vesentlige risiko for ansatte
og andre bergrt av var virksomhet

+ Etterlevelsen av var policy for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold gjennomgas arlig

Forankring av ansvarlighet

Apenhetsloven er implementert p& konsernniva. Dette innebeerer at Bara Eiendom AS tar
ansvaret for at konsernet, herunder alle datterselskaper, jobber med a falge opp loven og
arbeider aktivt for a fremme menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Konsernets
forpliktelser er forankret i egne retningslinjer som ble godkjent av styret i Bara Eiendom
13.12.2022.

Aktsomhetsvurderinger er utfgrt gjennom aret og bade ledergruppen og konsernets ulike
avdelinger har veert involvert i arbeidet. Apenhetsloven er ogsa fast agendapunkt pa
selskapets styremgater.

Retningslinjer og rutiner

For a sikre etterlevelse er konsernets forpliktelser inntatt i selskapets etiske retningslinjer og
innkjgpspolicy, som inngar som del av bedriftens internkontroll. | lgpet av 2024

ble Etiske retningslinjer for leverandgrer og forretningspartnere (Supplier Code of Conduct)
ferdigstilt og implementert. Disse retningslinjene tas inn som vedlegg i nye
leverandgravtaler.

Retningslinjer og rutiner giennomgas arlig eller endres ved behov. Selskapet har som
malsetning a:

+ Unnga a forarsake, eller bidra til, negative konsekvenser for menneskerettigheter

+ Forhindre eller redusere negative konsekvenser for menneskerettigheter i forbindelse
med var virksomhet, produkter eller tjenester giennom forretningsforbindelser

» Bidra positivt til & forbedre menneskerettigheter for alle, herunder sarbare grupper

Apenhet

Bara Eiendom forventer at ansatte, leverandgrer og forretningsforbindelser snakker apent og
tar opp bekymringer vedrgrende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold,
herunder brudd pa vare retningslinjer, med deres ledere og overordnede eller via andre
tilgjengelige varslingskanaler. Konsernet tar bekymringer pa alvor og behandler dem rettidig.

Konsernet har nulltoleranse for gjengjeldelser mot noen som snakker apent om adferd de
mener er uetisk, ulovlig eller uforenlig med vare retningslinjer — forutsatt at man ikke med
vilie har rapportert feilaktig.



Aktsomhetsvurderinger

Kriterier og metodikk

Innkjgpsprosessen og risikovurderinger av leveranderer er viktig i arbeidet med & fremme
respekt for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. For & avgjere
hvilke prioriteringer Bara Eiendom skal gjare, er det tatt utgangspunkt i konsekvens og
sannsynlighet for brudd pa menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

Konsernet har i all hovedsak innhentet informasjon om leverandgrportefgljen ved utsendelse
av digitale sparreskjema og/eller dialog med den enkelte. Dette har veert handtert direkte i
linjen. Mottatt informasjon har veert benyttet i aktsomhetsvurderingen.

Felgende momenter har veert del av vurderingen:

» Hyvilken bransje tilhgrer leverandgren?

» Hyvilke varer eller tjenester er aktuelle?

» Hvor foregar produksjonen eller tjenesteleveransen?
» Hvor stort er omfanget av leveransen til vart konsern?

Bara Eiendom har valgt & prioritere aktsomhetsvurderingen rundt kategoriene vare- og
tienesteleverandarer. Dette er omrader hvor vi anser bade risiko og var pavirkningsevne
som sterst. Vi har ogsa i ar valgt a prioritere de starste leverandgrene, definert som
leverandgrer av varer eller tienester for minimum NOK 300.000,—-. Belgpsgrensen gjgr at vi
dekker over 95 % av den totale leverandgrkostnaden. | Igpet av 2025 har et fatall nye
leverandgrer passert belgpsgrensen og blitt gjenstand for undersakelser.

Serlig om Link Bergen-prosjektet

| 2025 pagar et betydelig byggeprosjekt i Link Bergen AS, med Veidekke Entreprengr AS
som totalentreprengr. Prosjektet gjennomfares etter en apen bok-modell, noe som gir Bara
Eiendom vesentlig bedre innsyn i underentrepriser, kostnadsstruktur og bruk av
underleverandgrer enn hva en ordineer totalentreprisekontrakt ville innebaret. Dette bidrar til
at vi som byggherre har reell mulighet til & fglge opp og avdekke eventuelle brudd pa
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold langt ned i leverandarkjeden.

Veidekke Entreprengr AS er underlagt apenhetsloven og har egne etablerte rutiner for
leverandgroppfelging og aktsomhetsvurderinger. Konsernets etiske retningslinjer for
leverandgrer inngar i kontraktsforholdet.

Funn

Gjennom 2025 har vi ikke avdekket forhold knyttet til vare leveranderer og
forretningsforbindelser som indikerer brudd pa apenhetsloven, herunder brudd pa
menneskerettigheter eller anstendige arbeidsforhold.

Videre arbeid

Konsernet vil i 2026 viderefgre og styrke arbeidet med apenhetsloven pa felgende omrader:

+ Sikre at Supplier Code of Conduct tas inn som standard vedlegg i alle nye
leverandgravtaler



* Innhente egenerkleeringer fra nye leverandgrer som passerer belgpsgrensen pa
NOK 300.000

* Gjennomfare Igpende risikovurderinger, med seerlig oppmerksomhet rundt Link
Bergen-prosjektet

» Viderefgre aktsomhetsvurderinger som fast agendapunkt pa styremeter

» Vurdere utvikling av mer systematiserte verktgy for lgpende leverandaroppfalging

Oppsummering

Stearst risiko er knyttet til Bara Eiendoms indirekte pavirkning, gjennom & veere en bestiller av
diverse varer og tjenester. Risikoen er bade bransje- og produktrelatert og omhandler blant
annet utvinning av ravarer, fremstilling av produkter og anstendige arbeidsforhold (fare for
sosial dumping). Falgende omrader for varer- og tjenesteleveranser er definert som seerlige
risikoomrader:

+ Oppfering/bestilling av nye bygg — herunder spesielt Link Bergen-prosjektet med
Veidekke som totalentreprengr

* Renhold
* Maler

e Murer

* Elektro

Slik vi ser det sikres vare plikter best gjennom tydelige krav, et godt avtaleverk og god dialog
mellom de involverte parter. Apen bok-modellen i Link Bergen-prosjektet gjar oss pa en god
mate i stand til & felge opp leveranderkjeden i store byggeprosjekter. Starre bevissthet rundt
tema og et kontinuerlig holdningsarbeid, bade internt og eksternt, er avgjerende om vi skal
lykkes.

Kontakt

For spgrsmal om redegjarelsen, ta kontakt med Adm. Direktgr pa e-post: ingse@bara.no

Bergen 30.06.2026
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